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. DATOS GENERALES
1.1. Asignatura :  Salud Ocupacional y Ambiental
1.2. Cdbdigo . EEO012
1.3. Condicion . Electivo
1.4. Requisito : Ninguno
1.5. N°de horas de clase . 6 horas semanales
Tedricas : 1 Hora semanal
Practicas : 2 Horas semanales
1.6. Numero de Créditos ;2
1.7. Ciclo . VII
1.8. Semestre académico . 2022-A
1.9. Duracion . 17 semanas
1.10. Docente . DRA. VANESA MANCHA ALVAREZ
II. SUMILLA:

La asignatura de Salud Ocupacional y Ambiental es de naturaleza teérico —
practico, tiene como propésito que el estudiante logre promover la seguridad,
proteccion y atencion a los empleados en el desempefio de su trabajo a través de
la Gestidon de Salud Ocupacional, asi como enfocar su atencion en la proteccion del
medioambiente a fin de prevenir enfermedades atribuidas a causas ambientales.

Sus contenidos son: Generalidades, aspectos epidemioldgicos y principales
metodologias de evaluacion de riesgos en Salud Ocupacional. Principales
patologias laborales y gestion de la prevencion de riesgos ocupacionales.
Ergonomia y medidas de evaluacion. Proteccion del medio ambiente. Prevencion

de Enfermedades causadas por Factores Ambientales.

[ll. COMPENTENCIA
Desarrolla investigaciones y las difunde a fin de que contribuir de mejorar las

condiciones de salud de la poblacion y al desarrollo disciplinar y social.

Gerencia y lidera los servicios de salud y de enfermeria con enfoque

interdisciplinario, aplicando modelos y herramientas de gestion innovadores.



IV. CAPACIDADES

C1: Analiza la evolucion y regulacion de la salud ocupacional e identifica
patologias mas frecuentes en los puestos de trabajo

C2: Analiza la gestion de la prevencion de riesgos ocupacionales y evalua
considerando principios ergondmicos

C3: Analiza la situacion actual de la investigacion en salud ocupacional y
ambiental, asi como la consideracién de aspectos éticos en su proceso.

V. METODOLOGIA

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene con fin
supremo la formacion integral del estudiante, quien es el eje central del
proceso educativo de formacién profesional. Por tanto, nuestro modelo
pedagogico se fundamenta en las teorias educativas constructivista y
conectivista, que orientan el proceso educativo basado en Competencias en
la Escuela de Enfermeria, promoviendo el aprendizaje significativo en el
marco de la construccion o reconstrucciéon cooperativa del conocimiento y
toma en cuenta los saberes previos de los participantes; para el
fortalecimiento de las competencias profesionales. Teniendo en cuenta lo
mencionado, la propuesta metodoldégica para el desarrollo de la asignatura
sera la siguiente:

Clases dinamicas e interactivas: el docente genera permanentemente
expectativa por el tema a través de actividades que permiten vincular los
saberes previos con el nuevo conocimiento, promoviendo la interaccion
mediante el dialogo y debate sobre los contenidos.

Como soporte de comunicacién el aula virtual, el Google Drive, plataforma
virtual (SGA)

Talleres de aplicacion: el docente genera situaciones de aprendizaje para la
transferencia de los aprendizajes a contextos reales o cercanos a los
participantes que seran retroalimentados en clase.



VL.

Aprendizaje basado en proyectos: Permite que el estudiante adquiriera
conocimientos y competencias mediante la elaboracion de proyectos para dar
respuesta a problemas del contexto.

Foro de investigacion: a través de la plataforma virtual

PROGRAMACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1: Generalidades, Principales Metodologias De Evaluacion De Riesgos En Salud

Ocupacional Y Ambiental

No Evidencias
Sesic.')n N° de de Indicador (es) de logro Evidencia de
Horas Ca aprendizaje de la evidencia de aprendizaje por Temario por Sesién
Lectivas P calificadas aprendizaje del curso Sesion
del curso
Evolucion de la
i , salud ocupacional
SESION 1 1 Explica las P y
lidades de la conceptos
genera i generales.
- salud ocupacional y
Elabora informe de .
normas de la salud | Aspectos normativos
Elabora un acuerdko a las 4 i q | lud
i 1 ! principales ocupacional. e a salu
SESION 2 informe enfermedades ocupacional.
identificando ccubacionales Normas nacionales
las principales P e internacionales.
enfermedades registrados en la
ocupacionales plataforma del | Identifica y relaciona | Aspectos
de un area de Ministerio de Trabajo | las condiciones y | epidemioldgicos;
SESION 3 ] trabajo. Peru, haciendo uso de | medio ambiente con | Accidentes y riesgos
bases bibliograficas | las principales | laborales de acuerdo
confiables. enfermedades. a los puestos de
trabajo
Describe los
conceptos de las
SESION 4 1 condiciones y medio

ambiente de trabajo.

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2: Principales Patologias Laborales Causada Por Factores Ambientales Y Gestion
De La Prevencion De Riesgos Ocupacionales

No. Evidencias de . . .
Sesién N° de aprendizaje Indicador ges) d_e logro EV|de!1c|_a de _ .
Horas Cap. | calificadas del de la _eV|.denC|a de aprendlz_a’je por Temario por Sesién
Lectivas curso aprendizaje del curso Sesion
Presentacion de la | Identifica y reconoce
fisiopatologia de | las patologias
SESION 5 5 principales frecu_entes_
Elabora un enfermedades otorrinologica,
informe Elaboracion de | ocupacionales y | Bronconeumopatias
identificando las | informe del proyecto | medidas preventivas. | ocupacionales.
principales “Tapa tristezas con Aspectos
) enfermedades | tapas- UNAC “ psicosociales del
SESION6 | 2 | ocupacionales puesto de trabajo;
de un area de Burnout, Mobbing.
frabajo




Establece estrategias | Gestion de la
para la prevencion de | prevencion de riesgos
SESION 7 5 riesgos o.cupamonales y
ocupacionales. sistemas de control
de riesgo.
SESION 8 EVALUACION PARCIAL
UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3: Ergonomia, Medidas De Evaluacion Y Ambiente Térmico
N?', ° Ewdenm_as_de Indicador (es) de logro Evidencia de
Sesion N° de aprendizaje : . . . -
. de la evidencia de aprendizaje por Temario por Sesion
Horas Cap. | calificadas del . L
Lecti aprendizaje del curso Sesion
ectivas curso
Selecciona y
organiza informacion | Conceptos generales
SESION 9 2 impartida por el de la ergonomia,
docente sobre | Objetivos, principios.
Elabora un ergonomia.
informe :
Selecciona un puesto .
identificando las | Sustenta la evaluacion . P . Método RULA para la
. e ; . de trabajo y evalua el o
SESION10 [ 2 principales del riesgo ergonémico/ riesgo ergonémico de utilizacion en
enferm_edadles termlcot_ y las medidas acuerdo al método computadoras
ocupacionales | preventivas. designado.
de un area de
SESION 11 | 2 trabajo. Método REBA
Ec]:iztilc]:iaény valora dleal Ambiente térmico y
SESION12 | 2 su influencia en la

ambiente térmico

salud del trabajador

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 4: Situacion De La Investigacion En Salud Ocupacional Y Ambiental En El Pais
Y El Rol Del Profesional De Enfermeria En La Prevenciéon De Accidentes Y Enfermedades Ocupacionales.

Indicador (es) de

No. Evidencias de loaro de Ia
Sesion N° de aprendizaje gro ¢ Evidencia de . L.
. evidencia de . L. Temario por Sesion
Horas Cap. | calificadas del . aprendizaje por Sesion
. aprendizaje del
Lectivas curso
curso
Presenta el resumen
de un trabajo de | Investigacion en
investigacion salud ocupacional y
SESION13 [ 3 relacionado a la Salud | gmbiental.
Presenta el Ocupacional y
informe de las Ambiental.
principales Presentacion en el
enfermedades aforo de los temas Efectda con habilidad y | |
ocupacionales ) destreza la | Etica en la salud
. seleccionados. 2 .
: de un area de construccion  valores | ocupacional y
SESION 14 3 . oy
trabajo. gticos en la salud [ gmpiental.
ocupacional y

ambiental.




Elabora el informe del | Reconoce las
proyecto “Tapa | Funciones de la
tristezas con tapas- enfermera en la
UNAC” .
prevencion de
SESION15 | 3 enfermedades
profesionales y
proteccion
ambiental.
SESION 16 EVALUACION FINAL
SESION 17 EVALUACION SUSTITUTORIA
VIl. SISTEMA DE EVALUACION DEL CURSO

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA

De acuerdo a los articulos 83°, 84° y 85° del Reglamento General de Estudios
de la Universidad Nacional del Callao, aprobado con Res. N° 185-2017-CU,
de fecha 27 de Junio del 2017, se tendra a consideracion lo siguiente:

Participacion activa en todas las tareas de aprendizaje.

Asistencia al 70% como minimo.

El alumno aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 10.5.
El examen sustitutorio se realizara de acuerdo a la normativa vigente.

CRITERIOS DE EVALUACION:

La ponderacion de la calificacion sera la siguiente:

N° CONDICION PONDERACION
1 Evaluacién de conocimientos
: . 40%
(examen parcial, examen final)
2 | Practicas 40%
3 | Evaluacion de Investigacion Formativa (L1) 15%
5 | Evaluacion de Proyeccion y Responsabilidad 59,
Social
TOTAL, GENERAL 100%

Promedio Final = (EP+EF/2 *0.4) + (P1+P2/2*0.4) +(IF(LAB1) +IF(LAB2)
/2*0.15) + (RS (LAB3) +RS(LAB4) /2*0.05
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Fuentes de Internet

www.cepis.ops-oms.org - Centro Panamericano de Ingenieria, OPS.
www.conama.cl - Estudios y Publicaciones.

www.minsa.gob.pe - Estadisticos de enfermedades tipo profesional.
www.produce.gob.pe - Direccion Nacional de Industria y Medio Ambiente.

www.mtas.es - Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de Espafia - NTP 582

Gestion de los equipos de medicion en un laboratorio de higiene industrial.

www.oit.org.pe - Organizacién Internacional del Trabajo.


http://www.cepis.ops-oms.org
http://www.conama.cl
http://www.minsa.gob.pe
http://www.produce.gob.pe
http://www.mtas.es
http://www.oit.org.pe

